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เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวังชิ้น

ด้วย คณะกรรมการบริหารทรัพยากรบ ุคคล โรงพยาบาลวังช ิ้นได ้จ ัดทำประกาศ 
โรงพยาบาลวังชิ้นเรื่อง นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖ โดยเป็น 
นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารของโรงพยาบาลวังชิ้นที่ก่อให้เกิดการบริหารทรัพยากรบุคคล 
ที่โปร่งใสและมีคุณธรรม ลดการใช้ดุลยพินิจที่ไม่เป็นไปตามกฎหมายกำหนด ผ่านระบบเครือข่ายสารสนเทศ 
ของหน่วยงาน นั้น

เพื่อให้ประกาศโรงพยาบาลวังชิ้นเรื่อง นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖ ใช้เป็นนโยบายในการบริหารทรัพยากรบุคคลของโรงพยาบาลวังชิ้นจึงได้จัดทำ 
ประกาศๆ ที่แนบมาพร้อมนี้ และขออนุญาตประกาศใช้และเผยแพร่ต่อไป

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาหากเห็นขอบโปรดลงนามประกาศ ฯ ดังกล่าวต่อไป
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